Landkreis Limburg-Weilburg -~

Fir das Sozialamt - Fachdienst Migration und Integration - Sachgebiet Soziale Betreuung und Integration -
suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt

Sozialarbeiter / Sozialpadagogen (m/w/d)

Aufgabenbereich:

Wahrnehmung von Aufgaben der behdordlichen/ hoheitlichen sozialen Betreuung der dem Landkreis unmit-

telbar zugewiesenen Fliichtlinge in enger Zusammenarbeit mit der Gesellschaft fir Ausbildung und Beschéaf-

tigung (GAB), einschlie3lich Unterstlitzung bei der Integration, u.a.:

e Sozialpddagogische Betreuung von Flichtlingen, die eine hoheitliche Sozialbetreuung erfordern

e Bearbeitung von Vorgangen, die ein sofortiges Handeln erfordern (Kindeswohlgefahrdungen, Gewalt-
schutzfalle, Eigen- und Fremdgefahrdungsfélle, Abwendung erheblicher Gefahren, sonstige Vorgange mit
ahnlicher Tragweite) und Ergreifen von Sofortmaflinahmen (z.B. Informierung der Polizei, des Jugendam-
tes etc.)

¢ Vermittlung von Orientierungshilfen in besonderen Krisensituationen

o Kooperation mit beteiligten Stellen (z.B. Stadte und Gemeinden, Betreibern, GAB)

¢ Mitwirkung bei der Vermittlung der Fllchtlinge in den privaten Wohnungsmarkt

¢ Fallbesprechungen, Falldokumentation

e Unterstutzung bei integrativen MaRnahmen des WIR-Vielfaltszentrums/Unterstitzung bei der Umsetzung
des Integrations-Konzeptes des Landkreises

Anforderungsprofil:

Fachkompetenzen:

e zum Zeitpunkt der Stellenbesetzung abgeschlossenes Studium (Diplom oder Bachelor) der Sozialen Ar-
beit, Sozialpadagogik oder vergleichbarer Studiengang oder

vergleichbare Qualifikation aus Ausbildung/Studium und Berufstatigkeit

Kenntnisse des Auslander- und Asylrechts sind wiinschenswert

Kenntnisse der Sozialgesetzbilicher und des Asylbewerberleistungsgesetzes sind wiinschenswert

gute Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil

grundliche EDV-Kenntnisse (MS-Office, Internet)

Sozialkompetenzen:
Einsatzbereitschaft, Kommunikationsfahigkeit, Einfuhlungsvermdgen, Konfliktfahigkeit, interkulturelle Kompe-
tenz, Teamfahigkeit

e Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft, den privaten PKW gegen Erstattung der Aufwendungen fir
Dienstfahrten einzusetzen

o Bereitschaft zur Arbeit auRerhalb der tblichen Arbeitszeiten im Bedarfsfall (abends und/oder am Wo-
chenende)

Wir bieten:

Entgelt nach Entgeltgruppe S 12 TV6D

es handelt sich um Vollzeitstellen, die auch in Teilzeit besetzt werden kénnen
Mdglichkeit zur Supervision

flexible Arbeitszeitgestaltung und Méglichkeit zur Mobilen Arbeit

JobTicket Premium

Fragen? Nahere Informationen kénnen gerne beim Sozialamt (7 06431 296-325 und -524) oder
beim Personalamt (7 06431 296-310) eingeholt werden.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den tblichen Bewerbungsunterlagen (Studien-
Zeugnis, Lebenslauf sowie Zeugnissen der bisherigen Arbeitgeber).

Die Bewerbungsfrist endet am 23. Mai 2024.



